
 

 
 
Arbeiten beim Deutschen Handballbund. Dem größten Handballverband der Welt. Wir sind das Dach für alle Handballerinnen 
und Handballer. Für Fans, Trainer*innen, Schiedsrichter*innen, Teams, Vereine und viele mehr.  
 
Der Deutsche Handballbund ist einer der führenden Nationalverbände im internationalen Handball und hat eine 
beeindruckende Erfolgsgeschichte. Um unseren Erfolg fortzusetzen und die Teamleistungen unserer Handball-Männer-
Nationalmannschaft weiter zu verbessern,  
 
sucht der Deutsche Handballbund e.V. zum Herbst 2024 eine*n: 
 
 

Männer-A-Nationalmannschaftsmanager*in (m/w/d) 
 
 
der/die unser Team in Vollzeit unterstützt und dazu beiträgt, dass unsere Männer-Nationalmannschaft 
internationale Medaillen gewinnt.  

 
Deine Aufgaben: 
o lang- und kurzfristige strategische und operative Planung und Umsetzung von 

Nationalmannschaftsmaßnahmen   
o Steuerung aller Formalitäten und Beachtung aller Termine zur Vorbereitung und Nachbereitung sämtlicher 

Männer-Nationalmannschaftsmaßnahmen (Einladungsmanagement, Kader- und NADA-Meldungen, 
Athletenvereinbarungen, Bedarfe von Event-Organisatoren und -Ausrichtern bei Maßnahmen, 
Länderspielen inkl. Olympischer Spiele) 

o Delegationsleitung bei allen Maßnahmen der Männer-Nationalmannschaft 
o Präsenz bei entsprechenden Medien- und Presseterminen 
o Koordination der internen Aufgaben rund um die Männer-Nationalmannschaft 
o Netzwerkarbeit mit Bundesligaorganisation, Geschäftsführer*innen und Trainer*innen 
o Planung, Organisation und Umsetzung von regelmäßigen Seminaren mit HBL-Trainer*innen und – 

Manager*innen zu Optimierung der Kooperationen um die Männer-Nationalspieler 
o Netzwerkarbeit mit dem engen und erweiterten Kreis der Männer-Nationalmannschaftsspieler und 

Anschlusskaderspieler 
o Pflege und Betreuung notwendiger Datenbanken (z.B. EHF, IHF, DALID, NADA) 
o Entwicklung und Leitung des Betreuungsnetzwerkes der Männer-Nationalmannschaft (z.B. medizinische 

Abteilung) 
 

Dein Profil: 
o im Idealfall Studium im Bereich des Sportmanagements  
o möglichst eigene leistungssportliche Karriere oder Erfahrung im Spitzensport  
o möglichst umfangreiche und fundierte Kenntnisse und Erfahrungen im Netzwerk des deutschen 

Spitzenhandballs  
o strukturierte, eigenverantwortliche und kooperative Arbeitsweise  
o selbstbewusstes, sympathisches Auftreten und sehr gute kommunikative Fähigkeiten 
o überdurchschnittliche Einsatzbereitschaft auch außerhalb der üblichen Arbeitszeiten  
o sehr gute Deutsch- & Englisch-Sprachkenntnisse 

  



 

 
 
Was wir bieten: 
o Vielfältige, abwechslungsreiche und eigenständige Aufgaben im Umfeld eines attraktiven Sportverbandes 

o Flexible Arbeitszeiten, Mobile Working, flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen und 
modernes Arbeitsklima mit bedingungslosem Teamspirit 

o Verschiedene Corporate Benefits (z.B. Freikarten/ Sonderkonditionen für Sportevents, 
Mitarbeiter*innenkantine, Jobradleasing, Getränke und Obst in der Geschäftsstelle) 

o Möglichkeit zur Teilnahme an persönlichen und fachlichen Weiterbildungsmaßnahmen 
 

Wenn Du Teil unseres Teams werden und dazu beitragen möchtest, die deutschen Handballnationalmannschaften 
nachhaltig an der Spitze des Welthandballs zu etablieren, sende Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen, 
einschließlich Lebenslauf und Motivationsschreiben, Gehaltsvorstellungen und frühestmöglichen Beginn der 
Vertragslaufzeit – zusammengefasst in einer PDF-Datei –  bis zum 31. Mai 2024 an bewerbung@dhb.de zu Händen 
des Vorstands Sport Axel Kromer. Für Rückfragen stehen wir Dir gerne unter 0231-91191-31 (AP: Axel Kromer) zur 
Verfügung. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung und darauf, gemeinsam Großartiges zu erreichen.  

Der Deutsche Handballbund fördert die Vielfalt und Inklusion und ermutigt Menschen aller Geschlechter, 
Altersgruppen, Ethnien und Hintergründe zur Bewerbung.   

mailto:bewerbung@dhb.de

